
A N N U A L  G R O U P  P R O F I L E  ·  S E R V I Z I  &  C O M P E T E N Z E

DoBetter.
Conoscere se stessi consente di scegliere,

nel lavoro e nella vita, ciò che è più adatto a noi, garantendo

risultati di successo personali e aziendali.

'26

Via dei Palissandri, 8

86039 Termoli (CB)
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V I S I O N E

Le persone, la forza del
Gruppo.

P
artire dalla propria unicità ed esprimere la propria creatività vuol dire essere

più felici — anche nel lavoro — e garantire risultati di successo, personali

ed aziendali. Sulla persona, e sulla sua consapevolezza, si costruisce ogni

progetto del Gruppo.

Le risorse umane, i veri "erogatori" di prodotti e servizi, rappresentano per

competenze ed abilità il vero patrimonio del Gruppo: integriamo competenze

cliniche, tecnologiche e strategiche per realizzare soluzioni ad elevato valore

aggiunto.
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A N N I  D I  E S P E R I E N Z A
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A R E E  D I  B U S I N E S S

200+
D I P E N D E N T I

« « LibertàLibertà come responsabilità. come responsabilità.
ConoscenzaConoscenza come base della felicità. » come base della felicità. »

N ICOLA  CESAREN ICOLA  CESARE

Fondatore — Cesare GroupFondatore — Cesare Group



L E  A Z I E N D E  D E L  G R U P P O

Cinque realtà,
un'unica visione. Un ecosistema di aziende specializzate che operano in modo coordinato sui

mercati della salute, del digitale, della comunicazione e dei servizi.

S A N I T À  &  D I A G N O S T I C A B E N E S S E R E  &  F I T N E S S C O M U N I C A Z I O N E  &  S T R A T E G I A

S E R V I Z I  S O C I O - S A N I T A R I I N N O V A Z I O N E  &  A I
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https://www.lavidamedical.com/
https://www.lavidawellness.it/
https://www.rsapistilli.it/


A R E E  D I  B U S I N E S S

Tre direttrici,
un'unica visione. Un Gruppo articolato in tre aree integrate per rispondere alle esigenze di persone,

comunità, imprese e Pubblica Amministrazione.

S A N I T À  ·  S O C I O S A N I T A R I O  ·  W E L L N E S S

Servizi sanitari, sociosanitari e di prevenzione integrati — dalla residenzialità alla

telemedicina, fino ai centri fitness.

S O F T W A R E  ·  A I  ·  T R A S F O R M A Z I O N E

Piattaforme, software custom, AI e digitalizzazione dei processi per enti

pubblici, organizzazioni e settori regolamentati.

S T R A T E G I A  ·  G O V E R N A N C E  ·  R I C E R C A

Strategie di comunicazione, governance pubblica, ricerca applicata e supporto

alle decisioni per istituzioni e imprese.

0101

SaluteSalute
& Benessere& Benessere

0202

Sistemi DigitaliSistemi Digitali
& AI& AI

0303

ComunicazioneComunicazione
& Consulenza& Consulenza
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I L  M E T O D O

Competenze cliniche,
tecnologiche e
strategiche. Costruiamo soluzioni ad alto valore aggiunto per contesti complessi,

regolamentati e ad alta intensità organizzativa.

i.
Persona
al centro
Ogni servizio è progettato attorno alla persona, alla comunità o

all'organizzazione. Ascolto, cura e personalizzazione sono il

fondamento del nostro lavoro.

ii.
Innovazione
applicata
Tecnologia, AI e ricerca applicata sono leve concrete che integriamo

nei processi per migliorare efficienza, sicurezza e capacità

decisionale.

iii.
Conoscenza
condivisa
Mettiamo in connessione clinica, ingegneria, comunicazione e

governance. È nell'integrazione delle competenze il valore distintivo

del Gruppo.
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Salute
e Benessere.
O

periamo nel settore della salute, del benessere e della prevenzione

attraverso progettazione, organizzazione e gestione di servizi sanitari,

sociosanitari, wellness e programmi di salute aziendale. L'integrazione tra ricerca,

assistenza, diagnostica, medicina preventiva, attività motoria e promozione di stili

di vita salutari consente di sviluppare modelli innovativi orientati alla persona, alle

comunità e alle organizzazioni.

01 Residenziale socio sanitario 02 Poliambulatori diagnostici

03 Centri fitness 04 Assistenza domiciliare e territoriale

05 Telemedicina 06 Centri Unici di Prenotazione

07 Logistica e Management sanitario 08 Medicina e sicurezza sul lavoro

09 Screening Salute Aziendali 10 Progetti di ricerca sanitaria

0101

« La cura della persona e il suo miglior« La cura della persona e il suo miglior

benessere psico-fisico sono il nostrobenessere psico-fisico sono il nostro

obiettivo. »obiettivo. »
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Sistemi Digitali
& Intelligenza Artificiale.
S

upportiamo enti pubblici, organizzazioni e imprese nei processi di

innovazione e trasformazione digitale attraverso progettazione e sviluppo di

piattaforme, sistemi informativi e soluzioni tecnologiche avanzate. L'integrazione

di software personalizzati, AI, cloud e digitalizzazione dei processi migliora

efficienza, sicurezza e capacità decisionale. Opera in contesti complessi,

regolamentati e ad alta intensità organizzativa.

01 Piattaforma gestione documentale con AI aziendale — Arkivo

02 Sviluppo Sistemi Operativi aziendali customizzati

03 Software per sistemi complessi e regolamentati medicali

04 Digitalizzazione processi Pubblica Amministrazione

05 Trasformazione Digitale

0202

« Software, AI e digitalizzazione dei processi« Software, AI e digitalizzazione dei processi

al servizio della complessità. »al servizio della complessità. »

S I S T E M I  D I G I T A L I  &  A I 07
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Comunicazione
e Consulenza.
A

ffianchiamo istituzioni, amministrazioni pubbliche, imprese e organizzazioni

nello sviluppo di strategie e piani di comunicazione, governance e supporto

alle decisioni. Comunicazione istituzionale e digitale, servizi multicanale,

assistenza tecnica specialistica, ricerca applicata, studi e analisi strategiche al

servizio di programmi e investimenti complessi.

01 Comunicazione istituzionale, strategica e digitale

02 Assistenza Tecnica e Supporto alla Governance Pubblica

03 Servizi di Ricerca, Analisi e Supporto alle Decisioni

0303

« Conoscenza, innovazione e comunicazione« Conoscenza, innovazione e comunicazione

a supporto di imprese e territori. »a supporto di imprese e territori. »


